
 

 

 
CERTIFICAZIONE DEL REVISORE DEI CONTI  

COMUNE DI BARD 
 
 

 
Il sottoscritto Revisore dei conti,  

richiamati 
 

- il Testo Unico delle disposizioni contrattuali economiche e normative delle categorie del 
comparto unico della Valle d’Aosta sottoscritto in data 13/12/2010 come modificato 
dall’accordo collettivo regionale del 31/05/2023 prot.n.12671/UP; 

- l’Accordo per la disciplina del fondo unico aziendale (FUA) nell’ambito dell’esercizio 
associato di funzioni e servizi comunali di cui alla L.R. 5/08/2014 n.6 “Nuova disciplina 
dell’esercizio associato di funzioni e servizi comunali e soppressione delle Comunità 
Montane”. Integrazione dell’accordo del testo unico delle disposizioni contrattuali 
economiche e normative delle categorie del comparto unico della Valle d’Aosta”, 
sottoscritto tra l’A.R.R.S. e le Organizzazioni Sindacali in data 9/09/2016 prot.721;  

- l’art. n. 67 del Regolamento Regionale n. 1 del 3 febbraio 1999 “Ordinamento finanziario e 
contabile degli enti locali della Valle d’Aosta”; 

- il regolamento di contabilità dell’Ente, 
visti 

 
- il bilancio pluriennale di previsione 2023/2025, approvato con delibera di Consiglio Comunale  

n.26 del 12/12/2022; 
- la determinazione del Segretario n.51 dell’08/06/2022 ad oggetto ”Progressioni orizzontali del 

personale anno 2022 – determinazione fondo e graduatoria;  
- la determinazione del Segretario n.75 del 06/06/2023 ad oggetto “Costituzione del fondo unico 

aziendale per l’anno 2023”, 
- la determinazione del Segretario n.77 del 06/06/2023 ad oggetto “Parziale rettifica 

determinazione della Segretaria comunale n.75 del 31.005.2023”, 
 
 

esaminata 
 

 



 

 

 
 
la documentazione contabile ed extra contabile a supporto della determinazione del fondo unico 
aziendale per l’anno 2023 costituito per l’importo di €.7.103,95 (dipendenti al 31/12/2022 3 x 
€.1.270,00 + €.2.200,00 + €.1.093,95)  

 
preso atto 

 
- del parere di regolarità tecnica reso dal responsabile di servizio ai sensi dell’art.147- bis, comma 

1, del D. Lgs. n.267/2000; 
 

certifica 
 
- che il fondo unico aziendale è stato determinato nel rispetto degli articoli da 153 a 156 del Testo 

Unico delle disposizioni contrattuali economiche e normative delle categorie del comparto 
unico della Valle d’Aosta sottoscritto in data 13/12/2010 come modificato con la sottoscrizione 
dell’accordo per il rinnovo contrattuale per il triennio economico 2019-2021 in data 31/05/2023 
prot.12671/UP; 

- la compatibilità dei costi della contrattazione integrativa dell’anno 2023 per complessivi 
€.7.103,95 con i vincoli di bilancio. 

 
 
Saint-Vincent, il 27 giugno 2023        
 

   Il Revisore dei Conti 
           Dr.ssa Daniela Novallet 
          (Firmato digitalmente) 

 


