
Del. CC. N. 13 DEL 02.07.2013 

 

 

OGGETTO: APPROVAZIONE PROGRAMMA TRIENNALE 2013/2015 PER LA 

TRASPARENZA E PER L’INTEGRITA’ ED  INDIVIDUAZIONE DEL RESPONSABILE 

DELLA TRASPARENZA 
 

il Sindaco 

 

VISTO il D. Lgs 150 del 27/10/2009, ed in particolare l’art. 11 che recita:  

al comma 1° 

“La trasparenza è intesa come accessibilità totale, anche attraverso lo strumento della pubblicazione 

sui siti istituzionali delle amministrazioni pubbliche, delle informazioni concernenti ogni aspetto 

dell’organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali e all’utilizzo delle risorse per 

il perseguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell’attività di misurazione e valutazione 

svolta dagli organi competenti, allo scopo di favorire forme diffuse di controllo del rispetto dei 

principi di buon andamento e imparzialità. Essa costituisce livello essenziale delle prestazioni 

erogate dalle amministrazioni pubbliche ai sensi dell’articolo 117, secondo comma, lettera m), della 

Costituzione”; 

al comma 2: 

 “Ogni amministrazione, sentite le associazioni rappresentate nel Consiglio nazionale dei 

consumatori e degli utenti, adotta un Programma triennale per la trasparenza e l’integrità, da 

aggiornare annualmente, che indica le iniziative previste per garantire: a) un adeguato livello di 

trasparenza, anche sulla base delle linee guida elaborate dalla Commissione di cui all’art. 13; b) la 

legalità e lo sviluppo della cultura dell’integrità”; 

al comma 8 indica l’elenco dei documenti per cui ogni amministrazione ha l’obbligo di pubblicare 

sul proprio sito in apposita sezione di facile accesso e consultazione, e denominata: “Trasparenza, 

valutazione e merito”, tra i quali risulta il Programma triennale per la trasparenza e l’integrità ed il 

relativo stato di attuazione; 

VISTA la legge n. 190 del 06/11/2012, in tema di prevenzione e repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione, che ha rafforzato gli strumenti per assicurare la 

trasparenza dell’attività amministrativa (tra i quali, l’adozione di un Piano triennale di prevenzione 

della corruzione), in quanto funzionale a conseguire maggiore integrità nell’agire pubblico; 

Visto il decreto legislativo attuativo della delega contenuta all’articolo 1, comma 35 della legge 

n. 190/2012, che riordina gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle Pubbliche Amministrazioni, approvato in via definitiva dal Consiglio dei Ministri il 15 

febbraio 2013; 

Visto il decreto legislativo n. 33 del 14/03/2013 che riordina la disciplina riguardante gli obblighi 

di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni ed 

in particolare l’art. 10 che ribadisce che ogni amministrazione adotta il Programma Triennale per la 

trasparenza e l’integrità; 

VISTE le disposizioni di cui alla legge regionale 23 luglio 2010, n. 22, recante la nuova disciplina 

dell’organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti del Comparto unico della Valle 

d’Aosta ed in particolare il Capo IV che titola “Trasparenza e valutazione della performance” ed 

all’articolo 30 stabilisce che tutti gli enti del Comparto unico debbano garantire la massima 

trasparenza della propria azione organizzativa e lo sviluppo della cultura della legalità e 



dell’integrità del proprio personale; e l’articolo 38 che elenca le informazioni che ciascun ente deve 

pubblicare sul proprio sito istituzionale; 

VISTE le delibere della Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e l’Integrità delle 

amministrazioni pubbliche con le quali sono state fornite indicazioni pratiche su come recepire e 

tradurre in misure concrete il principio di trasparenza: 

• la n. 6/ del 25/02/2010, che ha posto le prime linee d’intervento per la trasparenza e l’integrità, 

richiamando i compiti assegnati alla stessa Commissione e gli obblighi di trasparenza facenti 

capo alle amministrazioni pubbliche; 

• la n. 105 del 14/10/2010, che ha dettato le linee guida per la predisposizione del Programma, 

con particolare riguardo ai dati che devono essere pubblicati sui siti istituzionali e alle modalità 

di pubblicazione telematica, e ha posto attenzione allo stretto collegamento sussistente tra 

trasparenza e miglioramento dei risultati di performance conseguiti dagli enti e alla necessità di 

bilanciare gli obblighi di pubblicazione con la tutela dei dati personali; 

• la n. 2 del 29/10/2012, che ha dettato le linee guida per migliorare e aggiornare il Programma. 

Risultano di particolare interesse le indicazioni concernenti il processo di adozione e gestione 

del documento e l’esigenza di assicurare la pubblicazione di informazioni chiare e comprensibili 

per il cittadino, migliorando così l’efficacia delle azioni di comunicazione verso l’esterno e il 

grado di partecipazione/coinvolgimento dell’utenza. 

 

VISTE le linee guida, in materia di trattamento dei dati personali contenuti anche in atti e 

documenti amministrativi, effettuato da soggetti pubblici per finalità di pubblicazione e diffusione 

sul web approvate dal Garante per la protezione dei dati personali in data 02/03/2011; 

 

RITENUTO quindi di dover procedere all’approvazione del Programma in oggetto, come elaborato 

con il supporto del Segretario dell’Ente, tenuto conto delle disposizioni sopra richiamate nonché 

delle specificità delle attività svolte dalla Comunità Montana derivanti dal proprio ruolo 

istituzionale, con l’obiettivo di integrare e consolidare le informazioni già disponibili sul sito 

internet istituzionale, al fine di accrescerne la comprensione e migliorarne la fruibilità, in un ottica 

di progressivo sviluppo degli interventi in tema di trasparenza ed integrità; 

 

RITENUTO inoltre di dover formalizzare la nomina del responsabile della trasparenza, tenuto, ai 

sensi della normativa citata, a controllare il procedimento di elaborazione e di aggiornamento del 

Programma, oltre che svolgere stabilmente un’attività di controllo sull’adempimento da parte 

dell’amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente,  

individuando a tal fine il Segretario dell’Ente; 

 

VISTA la bozza del Programma composta da n. 4  articoli, allegata al presente provvedimento; 

 

 

P R O P O N E 
 

1) di approvare il Programma triennale 2013/2015 per la trasparenza e l’integrità del  Comune 

di Bard. 

 

2) di individuare quale responsabile per la trasparenza ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs. 33/2013, 

il Segretario dell’Ente, attribuendo allo stesso i compiti ivi previsti. 

 

3) di trasmettere copia del presente provvedimento alla Commissione indipendente di 

valutazione della performance (CIV). 

 

 



 

IL CONSIGLIO COMUNALE 
 

 

VISTO, per quanto di competenza, il parere di legittimità del segretario comunale; 

 

UNANIME, PALESE per alzata di mano  

 

 

D E L I B E R A 

 
 

 di approvare in ogni sua parte la sue stesa proposta di deliberazione. 
 

 

 

 



 
 


